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VIGENCIA 01-04.499z i
Dispie sabre os quadros de
cargos e functes pdblicas do My
nicipio, estabelece © plans de
Carreira dos Servideres e d¥ oy
tras providéncias,

HILARIG_COBATIYI, Prefeito Municipal de Bananduva,
Fago saber qQuUe & CEmara Municipal aprovou € eu ganclionp ¢ pro-
miloo a seguinte Leijt

CAPETULD I
. DISEQSICEES..ERELIHINQRES

Art. 19 - 0 servigo piblico centralizado do Executivo Munici-
rpal ¢ integrade peloe seguintes quadros:

I ~ @Guadro dos Cargos de Provimento Efet ivop
I -~ GQuadro dos Cargcs em Comissbo e Fungtes Gratiticadas,

Art. 20 -~ pPara efeitos desta lei, considera-se:r

1 T targe, © conjunto de atribuictes e responsabilidades co-
metidas = um servidor publico, mant idas ag caracteristicas de Cria-
¢80 " por lei, denominag&o prdpria, nimero certo e retribuigso pecuy-
niaria padronizaday :

11 - categoria fuagional, o agrupamento de cargos da meEEma e~
nominacEo, com iguais atribuicdes ¢ responsabil idades, conetituid:
de padries e classess

I11 - carreira, o conjunto de cargos de provimente efetivo p: -
. ¥a 0% quais 08 servidores Poderfio ascender através dae classes, mo -
diante promogfos

v ~ padrfo, = identificacSo numérica do valor do  wvenciment o
da categoria funcional: .

V) - classe, a graduacSo de retribui¢io Pecunidria dentro dn
categoria funcional, const {tufndo = linha de Promogio:

VI - Promoclo, = Passagem do servidor de uma determinads clag-
8€ para a imediatamente superior da mesma categoria funcional,

CAPLTULD 11

DD-QUQDED_DDS_CQRBDS_DE“EEDHIHENID,EEEIIUD
SECAQ 1

__-_-____._,_..____..__-__.‘__._,____..__-_-___.___.__-._____..____--_.______. — e —
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QARSADNOPHArt. 32 — 0 quadro dos Cargos de Provimento Efetivo & integra-
~ de pelas seguintes categorias funcionails, com o respect ivo ndimero de
cargsos e padries de vencimentos:

0

Dac.categorias_ Funcionais

—— ——— -u-.——-p..—--.———-—u.—.--.——-u-——.-——n——u._—.—-—-——-un

DENDEINQCZD_DA_CQIEGDRIQ_EUNEIDNQL NQ. DE_CARB0S BADRZD
= Advogado o4 30
- Agrénomo o1 a9
- Argquiteto e1 24
~ Assistente Social 01 24
~ Atendente de Enfermagem @2 23
= Almoxarife . 02 eq
- Auxliliar de Administragio o8 14
- Auxiliar de Almoxarife 01 e2
~ Auxlliar de Marcengiro e o3
= Auxiliar de Meclnico ez i3
~ Auxiliar de Carpinteiro- 2% e5
- Auxlliar de Eletricidade o 93
. = Auxiliar de Operador de Mdquinas 84 06
~ Auxiliar de Pedreiro- @4 ]
~ Auxiliar de Creche o8 oz
-~ Atendente de Creche i¢ oz
- Borracheira . o1 @8
~ Continuo o2 of
~ Contramestre de Pavimentagio T84 12
~ Contra-Mestre de Obras e Construcdes ez e9
- Contra-Mestre de Bervigos Urbanos e1 1z
- Coordenador de Creche e 04
- Calceteiro- el 04
- Cozinheira 07 o
-~ Carpinteiro o5 o7
- Datildgrato e3 e
- Dentista @2 27
- Encarregado Centro Esportivo @1 e
- Eletricista - e @7
' - Engenheiro ¢i 26
= Escrituridrio @4 i2
. < Flecal de Obras o1 : i2
~ Bari ' 25 e
- Bedlogo o1 23
= Instalador Hidrdulico 01 . @&
= Inspetor Tributdric (<11 29
- Jardineiro o3 23
= Linelro (T3 02
- Médico o2 c )
- Médico Veterindgrio e4 28
- Mestre de Mec@inica 1231 ’ i5
~ Mestre de Marcenariz ei ie
- Mestre de Mdq e Equip Rodovidrios 14 is
~ Mestre de Obras & Constructes ©3 ié
- Mestre de Eletricista : 94 13
~ Mestre de Servigos Urbanos o1 i5
- Mestre de PavimentagBo 21 . i5
- Mestre de Motoristas is 13

VIE. LED N° 1529/94 (bocN oBB_e) A Vi (g \° mH®B (pe w2 g

N LEl N 4255195 (N ois ~E) © WE &l N 132009 (poc-N a23 -g)

VIgE LED N 4ST814g (- Wole -E) -
NIOE el W 1o 196 ( poc N OR- £
e 1) N J6H JoB (0P olf k)
VIDE L€ N9 1656/93 { ke o -g]
Vibe Le N 1690193  (oac-N oat )




ESTADO DO RIQ GF.-NDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANANDUVA

z de Carpintaria 04 it

istas o5 o7

- Marceneiro &2 06
- Mecfnico de Mdquinas Pesadas 22 25
- Mecidnico e i2
~ Nutricionista o1 iG
~ Operador de Britadeira 63 %
= Operador de Martelete 81 3
~ Operador de Miaguinace o7 12
=~ Operador de Maquinas ¢ Equip Rodov o8 i2
-~ Operdrio Especinl izado : 05 o3
- Operario 3¢ 02
- Oficial Administrativo : e8 i7
- Pedreiro- @5 o8
- Pintor 23 o0&
- Recepcionista/Telefonista @4 Q6
- Recepcionista e @i
- Servente de Escola - o8 o2
- Boendador de Pogos o ag
~ Saldador ez 04
- Técnlco Agricolm o1 iz
. - Torneiro Mecfinico o4 ié
~ Topdgrafo 01 ié
- Telefonista eB ¢3
— Técnico em Contabilidad @2 3o
=~ Tespurelro : . o1i i9
~ Vigilante 06 86
- Zelador i3 o2
- Zelador de Cemitério o ) 07

- SECEAD 11

DQS_ESEECIEICQCﬁES_D&S_CQIEGDRIQS“EUﬁBIDNQIS

Art, 4p - Especificac8es de categorias funcionais, para os
efeitos desta 1lei, ¢ a diferenciacio de cada uma relativamente as
atribuicbes, responsabilidades e dificuldades de trabalho, bem como
&8s qualificactes exigiveis Para O provimento dos cargos que a3 inte-

’ . Gram. '

Art. 52 -~ A especificacho de cada categoria funcional devers
contert

I ~ denominagio da categoria funcionals

II' - padrio de vencimentor

JII - descrigfo sintética e analitica das atribuicoesy

v - condigbes de trabalho, Iincluindo o hordrio semanal e Q-
tras especificass e '

v - requisitos para provimento, sbrangendo o nivel de ins-
trucfo, =a idade e outros especiaic de acordo com as atribuf¢cBes do
Cargo.

@-} Art. 68 - As especificredes das categorias funcionais criadas
rela presente lei sfo as que constituem o ANEXO I, que ¢ parte inte-

grante desta Lei. (An_exo I eolq .FQH'QY\{'&') ’

* NIE LEl 4532 /9y (poe- N gl4-€)
® vite LEl 1eed 193 (pce- N -g)

Fl
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4
- SECRO0 11
DO_RECRUYAMENIC._DE._SERVIDORES
Art. 72 - 0 recrutamento para os cargos efet ivos far-se~d para

2 classe inicial de cadu categoria funclonal, mediznte concurso pd-
blico, nos termos disciplinados no regime Juridico dos servidores do
Municipio.

Art., go = 0 servidor que por forga de concurso publlco for
provido em cargo de outra categoria funcional, ser¥ enquadrado na
classe “"A° da respectliva categoria, iniclando nova contagem de tempo
de exercicio para fins de promogho.

SECAD 1V
DO_TREINAMENTD

Art. 22 - A mdministracEo Municipal promoverd trelnamentos PA~-
Fa o seus servidores sempre que verificada = necessidade de melhor
capacitd-los para o desempenho de suas funcBes, visando dinamizar a
execuclo das atlvidades dos diversos éroSios.

Art. 1@ - 0 treinamento serd denominado interno gquando desen~
volvido pelo préprio Municipio, atendendo as neceseidades verifica-
dns, e externo quando executrdo por Srgic ou entidede especial fzada.

SECAO WV
Da_BROMDCEAD

Art. 11 - A promocfo werd realizada dentro ds mesma categoria
funcional medlante & Patsagem do servidor de uma determinada classe
Pars a imediatamente superior.

Art., 12 - Cwda categoria funcional ters tinte classes, desig-
nadas pelas letras A, B, £, D e £ sendo esta dltima a final de car~
reira.

Art. 43 =~ Cada cargo se situzm dentro da categoria funcionanl,
inicialmente na ciassse "A" e = ela retornz gquando vago.

Art. 14 - As promocdes obdecerfo amo critério de tempo de exer-
cicio em cada cimasse e ao de merecimenta.

Art. 15 ~ 0 tempo de exerciclo na classe imediatamente ante-
rior para fins de promogSc para a seguinte seryd des

I ~ quatro anos para a classe "B*;
I - quatro anos para =z clagage*C':
ITI - quatro mnog para & clagee ‘D e
IV -~ cinco anos pars a Classe "E".

Art. 146 -~ Merecimento &€ = demonstracio posttiva do servidor no
exercicio do seu cargo ¢ se evidencia pelo desempenho de forma ef]-
tiente, dedicada ¢ leal das atribuicses que lhe s8o cometidas, bem
como pela sua mesiduldade, pontualidade ¢ discielina.
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Pardgrafo 12 - Em principio, todo s ecimento pe~

ra ser promovido de classe.

arretando a
dle promogSo,

Pardgrafo 22 ~ Fica prejudicado o m
interrupgfo da contagem do tempo de exerc
SEMPre que o servidors

b - somar duas penrllidades de advert$l

Il - sofrer pena de suspensfo discipl]
da em multa;

111 - completar trés faltas. Injustific

Bue converti-
1607

fteses pre-
Para fins

Pardgrafo 39 - Sempre que ocorrer 4y
vietas no pardgrafo snterior, iniciar-se-=
do tempo exipldo para promocSo.

Art. 17 - Suspendem a contagem do t ® promogSok
eraclo:

xcederem d¢€
fcorrentes de

I - a& llicencas & ufastamentos sem

11 - as llcencas para tratamento d

noventa dias, mesmo quando em prorrogack
acidente em servigop

' IT1 — as licenges para tratamento d

lia, com durag&o de mais de trinta dims.

ison da fami-

art. 48 ~ A promocEo terd vigéncili

! i¥s seguinte .
aqguele em que o servidor completar o tempo

exigido.
CAPITULO IIX B -
Dn_QUQDRD_DDS_CQRGDS_EH_CBEISB§ : @ilEICaDAS .

ss80 ¢ fup-
gt ivo Munici~

Art. 192 -~ £ o segulnte o quadro dos
tGee gratificadas da administracio centra
patl: )

L S T e e e . L e e e e ey o oy 7 B Y v . . e B [t i ot e W M. . it i

He de.cargos

e fuccics Renominacio
X1 Secretirio Gera
1 Secretirios «09
e Oficial de Gabi Y
o1 Procurador Ger - 88
10 . Dirigente de EqS L. @6
14 Dirigente de NJIEE 1.04
] Dirisente de Orj «85
@i Assessor de Im 1.3
16 Chefe de Turma 1.02
85 Chefe de Depmnrty 1.03
on Chefe de Secfo: 1.07
o8 Chefe de Setor 1.01
Q5 Cordenador de SeV/FIENE i.e8
@t Motorista do pre ' i.04
87

o1 Becretdrio da JBH

———— e e e — —
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Art. 20 - 0 cddioo de ldentificagho estabelecido para o quadro
dos cargos em comissfio e fungdes gratificadas tem n seguinte inter-
pretaclo?

I - 0 primeivo etemento indica que o provimento processar-se—
& sob a forma de?
: a) cargo em comissfo ou fungfo gratificeda, quando repre-
sentado pelo digito 1 Cumdy
b} funcio gratificada, quando representado pelo digito 2
(dois)y

II = 0 segundo elemento indicm o nivel de vencimento do cargo
em comissBo au do valor da fungio gratificada.

Pardgrafo 410 - & preferéncla de que trata o inciso I, letra
*b*, deste artigo, somente poderd deixar de ser observada e inexis—
tir servidor?d

I ~ com formaclo especifica exialda para o desempenho do car-

II - tom perfil profissional correspondente &€ exigéncias do
CArgo; ou

IIT - que aceite o exercicio do cargo.

Pardagrafo 22 - Ainda na hipdtese do inciso I, letra *b*, deste
artigso, o servidor poderd optar pelo provimento sob a forma de fup-
cﬂq gratificada do mesmo nivel.

Art. 24 -~ 0 provimento das funcbes gratificadas € privativo de
servidor pdblico efetivo do Municipio ou posto 4 disposicio do Muni=-
cirio sem prejuizo de seus vencimentos no 6rgfo de origem.

Pardgrafo uUnico - A fungBo gratificada de tecoureiro & EXCEP~
cionni, somente podendp ser provida durante os afastamentos legails
do titular do cargo efetive correszpondente.

Art, 22 - As atribuictes dos titulares dos cargos de'provimenF
to em comiss®o e fungies gratificadns sioc as correspondentes & con-
duclo dos servicns das respectivas unldades.

Art, 23 =~ A carga horiria para o8 cargos em comissSo sers de
33 (trinta e trés) horas semanais. '

CAPITULD IV
- DaS_TABELAS_ DE_PAGAMENIO._DOS. CARGDS
E_EUNCSES_GRATIEICADAS

Art. 24 - Ds vencimentos dos cargos € o valor das Funcies Gra-
tificadas s5o as seguintes.

I - cargos de provimento efetivot
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Ualoces_aegundio_a.claase
2} B c . D E
o1 48,700,000 T0.161,00 51.645,83 3:3.21%,80 o4.842,27
ez 49.100,00 50.573,00 TR.090,1%9 SI0.652,90 55,262,4%
®3 50.400,00 52.1i8,00 53.481,54 SIo.291,99 546.950,75
@4 57.700,00 59.431,00 41.213,%93 6.3.050.35 64.941,846
o5 59.900,00 &1.697,00 63.547,91 65 .454,35 47.417,98
T 65.000,00 6464.950,00 4B .958,50 771,027,268 73.158,908
e7 68.500,00 70.555,00 72.671,65 7+ .BO1 .86 77.097,3%
B 59,700,000 71.794,00 - 73.944,73 76.463,07 7B.447,96
o9 78.200,900 80.544,00 82.962,38 Bl5.451,25 88.014,79
ie Bi.600,90Q0 84.048,00 B84.546%,44 857.166,52 91.841,52
it 93.000,00 95.790,00 PB.86463,70 410:1.623,6% 104,472,332
12 104,300,006 104.339,00 107,449,147 11(0.4693,25 1i4.954,05
13 112.400,00 1i5.978,00 1i9.457,34 12:3.041,04 126.732,29
14 {19.600,00 123.188,00 1246.883,64 132,490,149 134.61i0,85
i5 125.500,00 129.1465,00 133.142,95 1337 .497.24 144.251,36
ié 143.000,00 147.290,00 154.708,790 $155.25%,.94 160.947,76
17 i61.800,00 146.4854,00 174.653,62 47:.803,23 182.1e7,33
iB i78.400,00 1iB3.752,00  189.264,546 194,943,550 200.790,78
i9 i88.000,00 193.4640,00 199.449,20 2015.432,48 241.995,66
20 192.700,00 198.481,00 204,435,433 24105 548,49 2146.88%,5%54
24 212.406,00 2iB.772,00 225.335,46 23:2.095,214 23%.058,07
22 217.800,0¢ 224.2334,0¢ 235.¢564,02 23.7.99%5,.94 24%5.13%5,82
23 285.500,00 232.265,00 239.232.,95 R4¢d.409,94 *53.802,24
24 243.4@0,00 250.908,00 258.435,24 26445.1686,30 274.173,95
a5 259.500,00 247 .285,00 275.303,55 2B3.%42,66 L92.069,54
24 2B2.%500,00 290.975,00 299.704,25 3JetB.495,38 317 .9356,24
27 322.000,00 331.4660,00 341 .6€9%,80 35ii.856,09 362.413,83
28 350.000,00 3460.500,00 374.315,00 38:2.454,45 393.928,08
pady 360.000,0¢ 391.400,00 - 403.442,00 A4415.234,2& AR7.693,3%
3e 400.€00,00 A12.000,00 424,360,000 43.7.090,80 450.203,52
II =~ Largos de proviwento em ComigsSo?
II1 ~ Euncdes Bratificadact
______ e L e _——ralll -_—
Badric Ualores i PBadeSp Usloves
Cc ¢4 S7.000,00 i Fg @4 28.500,00
a2 73.0600,00 i e 36.500,00
@3 @7 .000,00 g 03 48.500,00
Q4 118.000,00 H 84 09,000, 02
%5 1446.000,00 ! @5 73.000,90
... 04 i72.000,00 ! 86 86.000,00
. ¥4 1680.000,00¢ ! Q7 0.000,00
28 saB.00¢,00 ! o8 124,000,000
% 43¢.000,00 i Q9 400.000,00
ie Si2.000,00 i ie 42¢.000,00
Pardgrafo dnlico - A tabela para os cargo:: de previmento efeti-
vo, ter8o a incidéncia entre as classes na or-dem de 3% (tr&s POr
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Iste € sobre a classe "A" = c.lasse "B* serd 3% (trés por
aior € assim sucessivamente ate A clmsse “E”.

CAPETULO V
DISPOSICEER.GERAIS.E_IRMNSIIARIAS

Art, 25 - Ficam extintos todos ois cargos, emprenbs piblicos o
func®es gratificadas existentes na adiministragio centralizada do
Execut ivo Municipal anteriores & vigénc in desta Lel.

Art. 24 — D disposto nesta Lei m:ie aplica woas servidores muni-
cipais que tenham prestado Concurse Puiblico &€ tomade posse em deco-
réncis do mesmo, excluidos os membros do magistério, regulados por
Lei especifica. :

Art. 27 - Oc servidores municipai‘s Celetistas, estdveis, inte-
grar8o o Guadro em Extincfo, a ser cr iado em Lel Prépria, a qual
tambem definird as eventuais vantagems que nos mesmos poderfio ser
estendidas.

Art. 28 - 0s atuais servidores municipais concursados serfo
aproveitados nos cargos criados por est:a Leil, distribuldos nas clas—
ses A,B, C, D, € E do quadro de carreir-a , observando o seguintet

I - na classe "A" os servidores que possulrem até quatro anos
no exercicio no Servico Publico Municip:aly

II =~ na cilasse “B" os servidores municipais que possuirem mais
de quatro mnos € wté olto anos de exerc.icio no Bervigo Pdblico Muni=-
cipal.

I} - na classe *C" os servidores municipais que possuirem mais
de oito anos até doze anos de exercici'o no Bervigo Publico Munici-
Pal.

-

IV -~ na classe D" ps servidores municipais que possulrem mais
de doze anos até dezessete anos de exerrcicio no Bervico Pdbllco Mu-
niciral. '

Vv - na Classe "E" o0& servidores municipals que possuirenm mals
de dezessete anos de exercicio no Serviigeo Publico Municipal.

Art, 29 - Apde m promulgmefio dest'm Lei, o Poder Executivo bai—
ward portarias enguadrando os servidor-es municlipris face aos termos
nela fixados.

Art. 3¢ - 0% avan¢os de que trat:2 o artigo 846 do Regime Juri-
dico Unicoc, serd concedldo a todos os servidores municipais, compu~-
tados, para contagem do tempo, 0% periodes, decorrentes de eventuwnld
relagic de emprego mantido com o Municiseio.

Aart. 21 - Fica o Poder Executivo Munlcipal autorizado z requi-
sitar servidores municipale, de qualquerr gquadro, para sproveitamento
en outras atividrdes, que nHo as das suiae atribuicOes ou functes es-
pecificas, sempre que as necessidades do servigo € o interesse pi-
blico o exigirem.

Art. 32 - Ficam assegurados tambsém a todos os servidores pos-
tos A disposigio do Municipio € ans sicus prestzdores de servigo o
gozo de férias anuals, assim como o pa:gamento de sratificacio nata-

lina, ambas remuneradas na forma do Re:sime Juridico dnico e Congti~-
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art. 13 - Fice:0 Poder Executlvo Municipal actorizado a reem-
bolsar mensalmente aos servidores piblicos cedidos no Municipio pelo
Estado ou pel® Uni%o vs valores que eventualmente os mesmos venham
a ter retidos dos seus pagamentos mensais junto b respectiva fonte
em virtude da tedéncia, € que fariam Jus s no exercicio normal do

cargo estivessEM.

Pardgrafo Primeiro - Os servidores que se enagundram no disposto
neste artigo deverfo comprovar, até o dltimo dia dtil do respectivo
3 més de competéncia os valores que tenham deixado de perceber na eri-
X gem, entregando 2 respectiva documentasfio Junto ao Setor de Pessoal

da Prefeitura NMunlcipal.

‘ S Pardgrafn Segundo - O pagamento de dque trata este mrtigo ndo
1 exclul w possibtilidade de vir o servidor a perceber a gratificagho =
; _ que se refere 0 artigo 24, desde que & mesma venha ter direito em
funeSo do exerciclo de FungBo de Chefia.

Pardgrafo Tercelro - Os valores previstos neste artigo serfo
. PR9os somente pelo per{odo em que os servidores estiverem & disposi-

gfo do Municipio.

Art. 34 - DOs Servidores » que &€ refere o artigo 32 (terceiro)
e artige 190 (décimo nond), quando nomegados por tempo inferior =0
hordrio normal previsto para a classe, perceberfo seus salirios pro-
porcionsts 4s horas constantes da nomeagio.

Art. 35 - 0t servidores » que se refere o artigo 32 (tercei-
ro), poderso perceber uma gratificacho de ieX (dez por cento), sobre
o salirio hdsicto, mediante solicitacio dos Secretdrios wOos quURIE €5~
tSo vinculados., com deferimento do Prefeito Municipal, atravéds de

Portaris.

aArt. 34 - 0s concursos realizados ou er andasmento na data de
vigénecin desta Lei, permanecem com suas NOrmas & condighes inaltters-
des, vigendo s Suas disposicoes regulamentares.

. Art. 37 - As despesas decorrentes da aplicagfo destaz Lel, cor-
rer&o & conta das dotagBes orcamentarias préprias.
Art. 328 - Revogam—sE as disposicbes em contrario.

Art. 299 - Esta Lei entrard em vigsor na data de sua publicagfo,
retroaginde seus efeitos m contar de primeiro de Janpeiro.

GABINETE DO PREFEITOD MUNICIPAL DE SANANDUVA, aocs 27 dixs do més de
Janelro de 1.992.-

PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se £ Publique~se
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